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Agir sur la confiance en son corps
Formation d’une journée (pack des 11- 25 ans)
Agir sur la confiance en son corps
Formation d’une journée (pack des 7-10 ans)

Objectifs :

· Comprendre le problème de la confiance en son corps et comment Libre d’être moi et Agir sur la confiance en son corps le traitent 

· Développer une  compréhension globale des packs d’activités ACC des 11- 25 ans et de la méthode
· Les leaders se sentent prêts et confiants pour réaliser Agir sur la confiance en son corps avec leur groupe et savent exactement quel est leur rôle une fois de retour chez eux 

	FORMATION D’UNE JOURNEE
PACK D’ACTIVITES DES 11-25 ANS


	9:00-9:30
	Temps de réflexion/activité du matin


	9:30-11:00
	Introduction à Agir sur la confiance en son corps 

9.30- 10.20

Activités Agir sur la confiance en son corps 

(11-25 ans)



	11:00-11:30
	Pause

	11:30-13:00
	Activités Agir sur la confiance en son corps
(11-25 ans)

	13:00-14:00
	Déjeuner

	14:00-15:30
	Activités Agir sur la confiance en son corps

(11-25 ans)

	15:30- 16:00
	Pause

	16:00- 18:00
	Agir
16.00- 17.00

Planification et Evaluation

17.00- 18.00




	Session
	Buts & Objectifs



	Introduction à Agir sur la confiance en son corps
	· Découvrir le projet globalement et son but et sa vision

· Comprendre les liens entre Libre d’être moi et Agir sur la confiance en son corps

· Comprendre le problème de la confiance en son corps et comment cela affecte les filles et les femmes

· Découvrir le parcours d’apprentissage Agir sur la confiance en son corps

	Activités Agir sur la confiance en son corps pour les 11-25 ans 
	· Comprendre les activités essentielles du pack d’activités ACC des 11-25 ans

· Expérimenter diriger et participer aux sessions
· Recevoir feedback et appui pour dispenser toutes les sessions 
· Se sentir en confiance pour réaliser les activités ACC avec votre groupe 

	Agir
	A la fin de cette session, les participants doivent se sentir en confiance pour réaliser un projet d’action avec leur groupe. Les participants vont :

· Explorer les étapes clés pour créer le changement grâce au plaidoyer et comment gagner l’insigne ACC

· Comprendre l’importance de faire participer les jeunes au plaidoyer 

· Relever les principaux défis dans la réalisation d’un projet d’action et identifier des solutions 

	Planification de projet & Evaluation
	· Comprendre comment Agir sur la confiance en son corps sera mis en œuvre dans l’Organisation membre au niveau national
· Créer un plan d’action avec des cibles établies 
· Avoir la possibilité de poser des questions/clarifier d’éventuelles préoccupations
· Savoir exactement quel est votre rôle dans la mise en œuvre d’ACC une fois de retour chez vous  
· Avoir la possibilité d’évaluer la formation et fournir des commentaires


Objectifs :
· Comprendre le problème de la confiance en son corps et comment Libre d’être moi et Agir sur la confiance en son corps le traitent. 

· Développer une compréhension globale des packs d’activités ACC des 7-10 ans et de la méthode.
· Les leaders se sentent prêts et confiants pour réaliser Agir sur la confiance en son corps avec leur groupe et savent exactement quel est leur rôle une fois de retour chez eux 

	FORMATION D’UNE JOURNEE
PACK D’ACTIVITES DES 7-10 ANS


	9:00-9:30
	Temps de réflexion/activité du matin


	9:30-11:00
	Introduction à Agir sur la confiance en son corps  

9.30- 10.20

Activités Agir sur la confiance en son corps 
 (7-10 ans)



	11:00-11:30
	Pause

	11:30-13:00
	Activités Agir sur la confiance en son corps 
(7-10 ans)

	13:00-14:00
	Déjeuner 

	14:00-15:30
	Activités Agir sur la confiance en son corps (7-10 ans)

	15:30- 16:00
	Pause

	16:00- 18:00
	Agir
16.00- 17.00

Planification et Evaluation

17.00- 18.00




	Session
	Buts & Objectifs



	Introduction à Agir sur la confiance en son corps
	· Découvrir le projet globalement et son but et sa vision

· Comprendre les liens entre Libre d’être moi et Agir sur la confiance en son corps

· Comprendre le problème de la confiance en son corps et comment cela affecte les filles et les femmes

· Découvrir le parcours d’apprentissage Agir sur la confiance en son corps

	Activités Agir sur la confiance en son corps  

7-10 ans
	· Comprendre les principales activités dans le pack d’activités ACC des 7-10 ans

· Expérimenter diriger et participer aux sessions

· Recevoir feedback et appui pour dispenser toutes les sessions 
· Se sentir en confiance pour réaliser les activités ACC avec votre groupe 

	Agir
	A la fin de cette session, les participants devront se sentir en confiance pour réaliser un projet d’action avec leur groupe. Les participants vont :

· Explorer les étapes clés pour créer le changement grâce au plaidoyer et comment gagner l’insigne ACC

· Comprendre l’importance de faire participer les jeunes au plaidoyer 

· Relever les principaux défis dans la réalisation d’un projet d’action et identifier des solutions

	Planification de projet & Evaluation
	· Comprendre comment Agir sur la confiance en son corps sera mis en œuvre dans l’Organisation membre au niveau national
· Créer un plan d’action avec des cibles établies 
· Avoir la possibilité de poser des questions/clarifier d’éventuelles préoccupations
· Savoir exactement quel est votre rôle dans la mise en œuvre d’ACC une fois de retour chez vous 
· Avoir la possibilité d’évaluer la formation et de fournir des commentaires


�The following programmes are suggestions for a one-day training event focussing on either the 7-10 or 11-25 activity pack. The programmes are suited for participants that are only working with one age group, and therefore don’t need to experience both activity packs. 





The timings and sessions are a suggestion only, and you can pick and choose which sessions to include to suit participants’ needs and the objectives of the training. (This training plan has for example taken out the ‘Introduction to Advocacy’ session to fit activities into a one-day plan, however you may decide to include this session and take out another, depending on participants’ needs) 





In order to fit in all activities, follow the guidelines in the 7-10 and 11-25 activity session plans to take out activities marked in grey. 





This training plan will work well for a small- medium sized group (No larger than 30 people).









