DISEÑO DE LA SESIÓN DE CAPACITACIÓN
EVENTO: Capacitación Libre de Ser Yo 
SESIÓN 1: Introducción al Proyecto AMGS Dove
OBJETIVOS:
· Comprender el proyecto mundial y sus objetivos y visión
· Comprender los vínculos entre la confianza en la apariencia física, la autoestima, el desarrollo personal, el liderazgo y la realización del potencial 

· Tener oportunidad de hacer preguntas y abordar cualquier preocupación inicial
	Tiempo
	Contenido
	Método/ Proceso
	Facilitador
	Materiales

	35 min


	Bienvenida a Libre de Ser Yo / coparticipación con Dove
	Antecedentes sobre Libre de Ser Yo
Antecedentes sobre la coparticipación con Dove

Nota: esta PowerPoint  se puede editar para ajustarse a las necesidades de las diferentes audiencias y el tiempo que tengan disponible. 

	
	Presentación PowerPoint 
Videos

	10 min
	Preguntas & Respuestas
	Los participantes tienen la oportunidad de hacer preguntas o abordar cualquier preocupación inicial.  
	
	

	15 min
	Comprender los vínculos entre la confianza en la apariencia física, la autoestima, el liderazgo y la realización del potencial 
	Todos los participantes en sus mesas participan en el dibujo de un árbol. Son guiados para dibujar el árbol en 4 partes. Cada persona debe tener su turno para dibujar una parte del árbol: 

1) Raíces: Dibujen raíces largas y de gran alcance. Imaginen que es la confianza en su apariencia física;  lo que los sostiene. Son sus cimientos. Sin las raíces sólidas, el árbol no puede crecer. Junto a las raíces escriban CONFIANZA EN LA APARIENCIA FÍSICA 
2) A continuación dibujen el tronco. Es alto y se yergue orgulloso. Esta es su autoestima- ustedes creen en sí mismos y son conscientes de su valía. Junto al tronco escriban AUTOESTIMA
3) Con sus raíces firmes y su tronco fuerte, ahora pueden dibujar las ramas. Ustedes son las raíces, tendiendo la mano y desarrollando habilidades de liderazgo. Ustedes no son frenados por la falta de confianza en sí mismos y ahora pueden empezar a dirigir el camino y convertirse en líderes en su comunidad. Junto a las ramas escriban LIDERAZGO

4) Ahora su árbol puede florecer. Lo puede representar de muchas maneras- dibujando hojas, flores o frutos. Esto representa la realización de su máximo potencial. El árbol ha cumplido su propósito; florece, crece, prospera y siempre seguirá creciendo a partir de sus sólidos cimientos. Junto a él escriban PLENO POTENCIAL 
Nota: esta actividad puede ser de mucha ayuda para que los miembros adultos de su OM entiendan dónde encaja Libre de Ser Yo en la misión de la AMGS. Se puede hacer independientemente de la presentación PPT.  
	
	Hoja grande de rotafolio con bolígrafos/lápices de colores para cada mesa 


