DISEÑO DE LA SESIÓN DE CAPACITACIÓN
EVENTO: Capacitación Libre de Ser Yo
SESIÓN 4,5 & 6: Actividades Libre de Ser Yo: 11-14  
OBJETIVOS:
· Comprender las actividades básicas y los procesos del Paquete de Actividades  de 11- 14 años
· Experimentar dirigir y tomar parte en las sesiones

· Recibir retroalimentación y apoyo sobre la entrega de todas las sesiones 
· Los participantes hacen suyo el programa y son capaces de responder las preguntas difíciles
NOTA: Estas sesiones tienen la finalidad de proveer a los participantes con experiencia práctica en la entrega de las Actividades Libre de Ser Yo. Al usar el método de aprendizaje del guidismo/escultismo femenino ‘aprender haciendo’, podemos ofrecer una manera creativa y atractiva de transitar por las actividades básicas del Paquete de Actividades de 11-14 años. Los facilitadores están allí para ayudar a los participantes, especialmente a los Líderes de Grupo, explicar la actividad si es necesario, proporcionar información y coordinar el flujo. Los facilitadores circulan por el salón, escuchando a cada mesa y siguiendo las discusiones que surgen durante la entrega de las actividades. De esta manera, los facilitadores pueden asegurarse de que los Líderes de Grupo utilizan el enfoque correcto y siguen las “instrucciones” de los Paquetes de Actividades. Los participantes son alentados a utilizar las sugerencias de apoyo (texto en azul) de los Paquetes de Actividades  para poder explicar a su grupo lo que tienen que hacer y facilitar las discusiones entre ellos. Recuerden que los participantes en Libre de Ser Yo son alentados a expresar su opinión y a participar activamente. Esto significa que los Líderes de Grupo tienen que asegurarse de que todos tengan el espacio y la oportunidad para hacerlo a su propio ritmo. 
Sillas acomodadas alrededor de una mesa en grupos de 6-8, esparcidas por todo el salón.
	Tiempo
	Contenido
	Método/Proceso
	Facilitador
	Materiales

	10 mins
	Introducción
	Expliquen el proceso para las sesiones de los Paquetes de Actividades, en el que los estudiantes tomarán turnos para desempeñar el papel de Líderes de Grupo y participantes durante cada sesión de Libre de Ser Yo. Como grupo, ellos pasarán por versiones abreviadas de las actividades básicas dentro de cada sesión del Paquete de Actividades. 

Los estudiantes serán observados por los Facilitadores mientras actúan las sesiones y recibirán supervisión y retroalimentación de facilitación al final de cada sesión, y también van a tener oportunidad de hacer preguntas.
Revisen el diseño del Paquete de Actividades (Guía del Líder- página 10) y expliquen las sugerencias de apoyo (Guía del Líder- página 11).  
Recuerden a los participantes que toman parte en las actividades que deben ser ellos mismos y no tratar de simular una respuesta de una niña/o de 11-14 años. 
	
	Laptop, proyector, rotafolio, hojas de rotafolio, marcadores, notas adhesivas, bolígrafos, hojas tamaño A4, video clip Evolución, Dove. 

Paquetes de Actividades – uno por mesa.

Fotocopias de las Hojas de Actividades para los Paquetes de Actividades.


	65 mins
	Sesión 1 del Paquete de Actividades de 11-14 años
	Pidan a los grupos que elijan a 2 personas para representar a los Líderes de Grupo para la Sesión 1. El resto del grupo serán participantes durante esta sesión.

Cada grupo tiene un Paquete de Actividades que solo utiliza el Líder.

Los Capacitadores asignan las actividades de la sesión a los Líderes de Grupo de la siguiente manera:
Los líderes deben guiar a sus grupo a través de las siguientes actividades básicas: 
· Compromiso de Participación & acuerdo de las directrices del grupo (10 mins) Líder de Grupo 1 
· Presión en la Fiesta (no revisen detalladamente ‘la chica de la apariencia perfecta’)  (15 mins) Líder de Grupo 2 
· ¿De dónde viene el Mito de la Imagen? (5 mins) Con todo el grupo dirigido por el capacitador: cada mesa tiene su propio sonido de animal que utilizan antes de que puedan responder. 

· El Retoque Determina la Diferencia (10 mins) Líder de Grupo 1 
· Exterior Interior: Costos del Mito de la Imagen (15 mins) Líder de Grupo 2
· Dejar el Mito de la Imagen- Con todo el grupo (5 mins) Líder de Grupo 1

	
	

	5 mins
	Retroalimentación sobre la Sesión 1
	Vuelvan a reunir a todos en el grupo grande para recibir retroalimentación y tener la  oportunidad de hacer preguntas.
	
	Presentación de Actividades del Cuerpo / materiales / Hojas de rotafolio


	35 mins
	Sesión 2 del Paquete de Actividades de  11-14 años
	Pidan a los grupos que elijan a 2 personas para representar a los Líderes de Grupo para la Sesión 2. El resto del grupo serán participantes durante esta sesión. Los Capacitadores asignan las actividades de la sesión a los Líderes de Grupo de la siguiente manera:
· Presentar Crear sus Propios Medios: Dividir al grupo a la mitad. Para que medio grupo haga una actividad y medio grupo haga otra actividad. 1) Noticias de Última Hora sobre Confianza en la Apariencia Física y  2) Portada de Revista. De esta manera pueden discutir las dos durante la retroalimentación (15 mins) Líder 1 
· Presentar Crear sus Propios Medios (10 mins)
· Desafío Personal – Nota de Amistad (5 mins) Líder 2 
· Compartir el Desafío Personal – Nota de Amistad (5 mins) Líder 2 


	
	

	5 mins
	Retroalimentación sobre la Sesión 2
	Vuelvan a reunir a todos en el grupo grande para recibir retroalimentación y tener la  oportunidad de hacer preguntas.
	
	

	RECESO

	25 mins
	Sesión 3 del Paquete de Actividades de  11-14 años
	Van a necesitar 3 capacitadores para esta parte, cada uno dirigirá una misión. Pueden organizarlo en estaciones en el exterior o utilizando diferentes espacios en el interior. 

Al inicio de la sesión, dividan a los participantes en tres grupos- Mínimo 6 personas - Máximo 20 personas por grupo (5 mins). 

Cada grupo va a cada una de las estaciones de misiones a completar una misión. 

· Misión 1 ¡Conectar! (10 mins) 

· Misión 2 Globos de Belleza (10 mins) 

	
	

	5 mins
	Retroalimentación sobre la Sesión 3
	Vuelvan a reunir a todos en el grupo grande para recibir retroalimentación y tener la  oportunidad de hacer preguntas.
	
	

	20 mins
	Sesión 4 del Paquete de Actividades de  11-14 años
	Nuevamente en grupos de 6-8 participantes 
No más charla corporal: presenten la charla corporal y actúen 1 guión de Charla Corporal.  Líder 1 & 2 actuarán el resto (10 mins)
Elogios Reales- los participantes caminan alrededor del salón (10 mins)

	
	

	5 mins
	Retroalimentación sobre la Sesión 4/todos los paquetes de actividades hasta ahora
	Vuelvan a reunir a todos en el grupo grande para recibir retroalimentación y tener la  oportunidad de hacer preguntas. 
	
	

	55 mins
	Sesión 5 del Paquete de Actividades de  11-14 años
	Elijan a 3 nuevas personas para representar a los Líderes de Grupo que llevarán al grupo a través de cada etapa del Proyecto Toma Acción:
Explicación del Proyecto Toma Acción- ¿qué hace que un Proyecto Toma Acción sea  ‘significativo’? (5 mins) 

· Ver el Cambio (10 mins) Líder 1 
· Planificar el Cambio (10 mins) Líder 2 
· Plan de Acción (20 mins) Líder 3 
· Presentar proyectos y retroalimentación (15 mins)

	
	

	5 mins
	Retroalimentación sobre la Sesión 5/todos los paquetes de actividades
	Vuelvan a reunir a todos en el grupo grande para recibir retroalimentación y tener la  oportunidad de hacer preguntas.
	
	


